Medidas Educativas

Aula Enclave Secundaria

Programa de Mejora de la Convivencia en 1° y/o
2° de la ESO (PROMECO)

1° del Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento en 2° ESO (PMAR)

2° del Programa de Mejora del Aprendizaje y del
Rendimiento en 3° ESO (PMAR)

Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendi-
miento en 4° ESO (Post-PMAR)

Ciclos Formativos de Formacion Profesional Bdsi-
ca.

Apoyo por Profesor/a de Pedagogia Terapéutica
al alumnado con NEAE

C/ Retamar, 20 38760

['fno: 922461100
922401907

Fax: 922451104

Web:per

Redes, Proyectos y Planes

¢ Alianza de centro para la mejora continua
(ACEMEC) IS0 9001:2015

4 Secciones Bilingiies (CLIL)

¢ Proyectos Docentes:

- Cooperativa "Acotejo 2 mostradores”

¢ Mejora de la Convivencia

¢ Red Canarias de Escuelas Promotoras de Salud

¢ Red Canaria de Escuelas Solidarias

¢ Red Canaria para la Igualdad

4 Red Virtual Educativa de Bibliotecas Escolares de
Canarias (BIBESCAN)

¢ Red Canaria de Huertos Escolares Ecolégicos

¢ Programa de Educacién Parental "Vivir la Adoles-
cencia en Familia”

¢ Interculturalidad

4 Bolsa de Empleo

Radio Escolar

Refuerzo psicomotriz para alumnos/as del Aula
Enclave mediante Actividades Acudticas.

Ciberaula

IIES José Maria Pérez Pulido

-20138
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Alianza de Centros para la Mejora Continua( A CE ME C

Proyecto Bilingiie (CLIL)
Cofinanciado por el Fondo Social Europeo (FSE)

7S JOSE MARIA PEREZ PULIDO
“Correo: 38003276@gobiernodecanarias.org
rezpulido.ory

El IES José Maria Pérez Pulido, a través de su Proyecto Educativo de Centroy en
consonancia con las exigencias del sistema de calidad implantado (ISO
9001:2015), asume el compromiso con la mejora continua y establece como su mi-
sién fundamental la de “"Impartir educacidn y ensefianzas centradas en el desarro-
llo integral de las personas, en el rendimiento académico y en la empleabilidad”,
rromovnendo valores de respeto a las personas y a la diversidad, Compromiso con
a innovacion y la mejora, Laboriosidad y esfuerzo, Impulso de las competencias
profesionales, Responsabilidad social y Espiritu critico en los procesos de auto-
evaluacion.

Estos valores se promueven para conseguir el alineamiento de las conductas de las
personas con las metas del Centro, que son a) Ser un Centro de referencia por sus
excelentes resultados académicos, b) Potenciar el hdbito de estudio, la lectura, el
razonamiento Idgico, el dominio de otras lenguas y el uso de las nuevas tecnolo-
gias, asi como la investigacidn, el desarrollo y la innovacién, ¢) Tener un nivel de
eéxito alto en la integracién sociolaboral de los alumnos, d) Prepamr‘ a los alumnos
para ser buenos ciudadanos, comprometidos con la comunidad y con los valores
propios de la convivencia democrdtica y el aprecio por la diversidad, e) Conseguir
una infraestructura cuidada y un ambiente de trabajo que favorezcan el rendi-
miento y la convivencia, f) Mantener un alfo nivel de comunicacién eficaz e impli-
cacién de toda la comunidad educativa para apoyar la misién y la visién del Centro.
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E.5.0.: (LOMCE)

Aula Enclave Secundaria

Grupos Bilingiies en 1°, 2°, 3%y 4°
PROMECO en 1°ESO

1° PMAR en 2° ESO

Bachilleratos (LOMCE)

Modalidad de Ciencias (Itinerario Cientifico-Tecnoldgico e Itinerario de la Salud)

Modalidad Humanidades y Ciencias Sociales (Itinerario de Humanidades e Itinerario de Ciencias Sociales)
Las finalidades del Bachillerato son:

e Formacidn general, que favorezca una mayor madurez intelectual y personal, asi como una mayor capacidad para adquirir una amplia gama de saberes y habilidades.
e Preparatoria, que asegure las bases para estudios posteriores, fanto universitarios como de formacion profesional.
e Orientadora, que permita a los alumnos ir encauzando sus preferencias e intereses.

Familia de Administracion y Gestion

CFFPB Servicios Administrativos (LOMCE): D u r a cde dos cursos. Comp e t e n ¢ i &aRealizamtereaa ddministrativas y de gestién bdsicas, con autonomia, responsabili-
dad e iniciativa personal, operando con la calidad indicada, observando las normas de aplicacién vigente medioambientales y de seguridad e hlglene en el trabajo y comunicdn-
dose de forma oral y escrita en lengua castellana, asi como en alguna lengua extranjera.

CFGM Gestién Administrativa (LOE): Dur a cde dos cursos. C o mp et enc i aRealzamaetividddes de apoyo administrativo en el dmbito laboral, contable, comercial,
financiero y fiscal, asi como de atencidn al cliente/usuario, tanto en empresas publicas como privadas, aplicando la normativa vigente y protocolos de calidad, asegumndo la
satisfaccion del cliente y actuando seguin normas de pr'evencién de riesgos laborales y prot. ambiental.

CFGS Administracidn y Finanzas (LOE): D u r a cde dos cursos. Organizar y realizar la administracion y gestién de personal, de las operaciones econémico-financieras y de la
informacién y asesoramiento a clientes o usuarios, tanto en el dmbito publico como privado, segtn el famaiio de actividad de la empresa y organismo y de acuerdo con los obje-
tivos marcados, las normas y la normativa vigente.

Familia de Comercio y Marketing
CFGM Técnico en Actividades Comerciales (LOE): Du r a cdie dos cursos. Co mp et e n c i :a DeGaernllarr aatividades de distribucién y comercializacién de bienes y/o
servicios, y en gestionar un pequefio establecimiento comercial, aplicando las normas de calidad y seguridad establecidas y respetando la legislacién vigente.

Familia de Edificacion y Obra Civil

CFGM Obras de Interior, Decoracidn y Rehabilitacién (LOE): Du r a cde dos cursos. Co mp e t e n ¢ i :aOrgurizaey ejecutar los acabados de construccién en obra nue-
va, reformay rehabilitacién, realizando suelos, particiones y techos, mediante la instalacidn de paneles o piezas prefabricadas, la colocacidn de placas o Idminas, la aplicacidn
de revestimientos continuos y la pintura de super'flues

CFGS Proyectos de edificacion (LOE): Du r a cde dos cursos. Co mp et e n ¢ i :aElaBarar éardecimentacién técnica de proyectos de edificacién, realizar replanteos de
obra y gestionar el control documental para su ejecucidn, respetando la normativa vigente y las condiciones establecidas de calidad, seguridad y medio ambiente.

Familia de Imagen Personal

CFFPB Peluqueria y Estética (LOMCE): Du r a cde dog cursos. Comp et e nc i aApliée méenicaslde limpieza, cambios de forma y color del cabello, asi como técnicas
bdsicas de maquillaje, depilacién, manicuray pedicura, atendiendo al cliente y preparando los equipos, materiales y aéreas de trabajo con responsabilidad e iniciativa personal,
operando con la calidad indicada, observando las normas de prevencién de riesgos laborales y proteccién medioambiental correspondientes y comunicdndose de forma oral y
escrita en lengua castellana y en su caso en la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

Familia de Informdtica y Comunicaciones

CGM Explotacién de Sistemas Informdticos y redes (LOE): Duracién dos aficss. Co mp et e nc i a InG@ar,eanfigurar y mantener sistemas microinformdticos, aislados o
en red, asi como redes locales en pequefios entornos, asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente establecidos
CFGS Administracién de Sistemas Informdticos en Red (LOE): Duracién dos afios. Co mp et e n c i &onfigumare admihistrar y mantener sistemas informdticos, garanti-
zando la funcionalidad, la integridad de los recursos y servicios del sistema, con la calidad exigida y cumpliendo la reglamentacidn vigente.

Familia_de Transporte y Mantenimiento de Vehiculos

CFGM Elec‘rromecamca de Vehiculos Automéviles (LOE): Du r a cde dos cursos escolar'es Compet enci:aAl Teniteen aldc‘rr‘omecamca en el marco de sus funciones
se le requerirdn en su campo profesional, las capacidades de autonomia en Ejecucidn de operaciones de diagnosis, Mantenimiento en el drea de electromecdnica, Mantener las
calidades previstas por el fabricante en las operaciones realizadas y Cumplimiento de las medidas de seguridad.




